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ILM-COR-004  
 

นโยบายการเข้าท ารายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
 
 บริษัท อินเด็กซ ์ลิฟวิ่งมอลล์ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ประกอบกิจกำรโดยยึดถือกำรปฎิบัติตำมกฎหมำยและแนว
ปฎิบัติตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีส ำหรบับริษัทจดทะเบียนของตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลท”) และของ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์( ส ำนกังำน “ก.ล.ต.”) จึงไดก้ ำหนดนโยบำยกำรเขำ้ท ำรำยกำร
ระหว่ำงกนัหรือรำยกำรท่ีเก่ียวโยง (“หลกัเกณฑก์ำรเขำ้ท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงฯ”) ใหส้อดคลอ้งกับพระรำชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละ
ตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม (“พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์”) ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ ที่ ทจ. 21/2551 
เรื่องหลักเกณฑก์ำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยง ลงวันที่  31 สิงหำคม พ.ศ. 2551 และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย (บจ/ป 22-01) เรื่องกำรเปิดเผยขอ้มลูและกำรปฎิบตัิกำรของบรษิัทจดทะเบียนในกำรกำรท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 
ลงวนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2546 ตลอดจนกำรปฎิบตัตำมขอ้ก ำหนดเก่ียวกับกำรเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกนัในหมำยเหตปุระกอบ
งบกำรเงินที่ไดร้บักำรตรวจสอบจำกผูส้อบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย และแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี (56-1 One 
Report) จงึไดจ้ดัท ำนโยบำยกำรเขำ้ท ำรำยกำรระหว่ำงกนัหรือรำยกำรเก่ียวโยงกนั โดยก ำหนดขึน้โดยยึดหลกักำร ดงัต่อไปนี ้  

• เป็นรำยกำรที่ ผ่ำนกระบวนกำรอนุมัติที่ โปร่งใสโดยกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทด้วยควำมรับผิดชอบ 
ระมดัระวงั และซื่อสตัยส์จุรติ โดยผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไม่ไดม้ีส่วนรว่มในกำรตดัสินใจ  

• เป็นรำยกำรท่ีกระท ำโดยค ำนึงถึงผลประโยชนข์องบรษิัท เสมือนกำรท ำรำยกำรกบับคุคลภำยนอก  

• มีระบบกำรติดตำมและตรวจสอบท่ีท ำใหม้ั่นใจไดว้่ำกำรท ำรำยกำรเป็นไปตำมขัน้ตอนท่ีถกูตอ้ง    
 

1. ค านิยามทีเ่กี่ยวข้อง  
  

“รายการที่เกี่ยวโยง”  หมำยถึง รำยกำรระหว่ำงบรษิัทจดทะเบียนหรือบรษิัทย่อยกบับุคคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทจดทะเบียน
หรือระหว่ำงบรษิัทย่อยกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทย่อย 
 
“การตกลงเข้าท ารายการ” หมำยถึง กำรเข้ำไปหรือตกลงใจเขำ้ท ำสัญญำ หรือท ำควำมตกลงใดๆ ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือ
ทำงออ้ม เพื่อก่อใหเ้กิดกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรพัย ์กำรใหเ้ช่ำหรือเช่ำสินทรพัย ์กำรใหห้รือรบับริกำร กำรใหห้รือรบั
ควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน กำรออกหลกัทรพัยใ์หม่ รวมทัง้เพื่อก่อใหเ้กิดสิทธิหรือกำรสละสิทธิในกำรกระท ำดงักล่ำว  
 
“บุคคลทีเ่กีย่วโยง” หมำยควำมรวมถึงบคุคลดงัต่อไปนี ้ 

(1) ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของ
บรษิัทหรือบรษิัทย่อย รวมทัง้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญำติสนิทของบคุคลดงักล่ำว  

(2) นิติบคุคลใดๆ ที่มีผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุเป็นบคุคลดงัต่อไปนีข้องบรษิัทหรือบรษิัทย่อย  
(2.1) ผูบ้รหิำร 
(2.2) ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 
(2.3) ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 
(2.4) บคุคลที่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 
(2.5) ผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญำติสนิทของบคุคลตำม (2.1) ถึง (2.4)  
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(3) บคุคลใดๆ ที่โดยพฤติกรรมบ่งชีไ้ดว้่ำเป็นผูท้  ำกำรแทนหรืออยู่ภำยใตอ้ิทธิพลของบคุคลตำม (1) ถึง (2) ต่อกำรตดัสินใจ 
กำรก ำหนดนโยบำย กำรจัดกำร หรือกำรด ำเนินงำนอย่ำงมีนัยส ำคัญ หรือบุคคลอื่นที่ต ลำดหลักทรพัย์เห็นว่ำมี
พฤติกำรณท์ ำนองเดียวกนั  

(4) บคุคลที่มีควำมเก่ียวขอ้ง ซึ่งหมำยถึง  
     (4.1) กรรมกำรของนิติบคุคลทีมีอ ำนำจควบคมุกิจกำรของบรษิัท 
     (4.2) คู่สมรส บตุรหรือบตุรบญุธรรมที่ยงัไม่บรรลนุิติภำวะของกรรมกำรตำมขอ้ (4.1)  
     (4.3) นิติบคุคลที่บคุคลตำม (4.1) หรือ (4.2) มีอ ำนำจควบคมุกิจกำร  

(4.4) บุคคลใดที่กระท ำกำรดว้ยควำมเขำ้ใจหรือควำมตกลงว่ำ หำกบริษัทท ำธุรกรรมที่ใหป้ระโยชนท์ำงกำรเงินแก่
บคุคลดงักล่ำว บคุคลดงัต่อไปนีจ้ะไดร้บัประโยชนท์ำงกำรเงินดว้ย ทัง้นีเ้ฉพำะกำรท ำธุรกรรมดังกลำ่ว 

 (4.4.1) กรรมกำรของบรษิัท 
 (4.4.2) ผูบ้รหิำรของบรษิัท 
 (4.4.3) บคุคลที่มีอ  ำนำจควบคมุกิจกำรบรษิัท 
 (4.4.5) คู่สมรส บตุรหรือบตุรบญุธรรมที่ยงัไม่บรรลนุิติภำวะของบคุคลตำม (4.4.1) – (4.4.4)  
 

2. ลักษณะและประเภทของรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน  
 
รำยกำรท่ีเก่ียวโยงอำจแบ่งไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ ดงันี ้ 

(1) เมื่อบริษัทหรือบริษัทย่อยท ำรำยกำรกับผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้ง หรือญำติสนิทของผูบ้ริหำรหรือผู้
ถือหุน้รำยใหญ่ของบรษิัท 

(2) เมื่อบรษิัทหรือบรษิัทย่อยท ำรำยกำรกบันิติบุคคลใดๆ ท่ีมีผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุเป็นผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้
รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือผูท้ี่จะไดร้บัเสนใหเ้ป็นผูบ้รหิำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยรวมทัง้
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งหรือญำติสนิทของบุคคลเหล่ำนัน้  
 
ทัง้นี ้รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัไม่รวมกำรท ำธุรกรรมระหว่ำงบรษิัทย่อยกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทย่อย  

รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัแบ่งเป็น 6 ประเภท ดงันี ้ 
(1) รำยกำรธุรกิจปกติ เป็นรำยกำรทำงกำรคำ้ที่บริษัทจดทะเบียนหรือบรษิัทย่อยท ำเป็นปกติเพื่อประกอบธุรกิจที่มีเงื่อนไข

กำรคำ้ทั่วไป เช่น ขำยสินคำ้ ซือ้วตัถดุิบ ใหบ้รกิำร เป็นตน้  
(2) รำยกำรสนบัสนนุธุรกิจปกติ ที่มีเงื่อนไขกำรคำ้ทั่วไป เช่น กำรว่ำจำ้งขนสนสินคำ้ กำรว่ำจำ้งท ำโฆษณำ สญัญำว่ำจำ้ง

บรหิำร กำรรบัควำมช่วยเหลือทำงเทคนิค เป็นตน้  
(3) รำยกำรเช่ำหรือใหเ้ช่ำอสงัหำรมิทรพัยไ์ม่เกิน 3 ปี และไม่สำมำรถแสดงไดว้่ำมีเงื่อนไขกำรคำ้ทั่วไป เช่น เช่ำอำคำรเพื่อ

เป็นส ำนกังำน เช่ำอำคำร หรือที่ดินเพื่อเป็นคลงัสินคำ้ เป็นตน้ 
(4) รำยกำรเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริกำร เช่น ซือ้เครื่องจักร ซือ้เงินลงทุน ขำยอำคำร ขำยสิทธิกำรเช่ำที่ดิน กำรไดร้ับ

สมัปทำน เป็นตน้ 
(5) รำยกำรใหห้รือรบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน เช่น ให้กูย้ืม ค ำ้ประกัน กูย้ืมเงิน กำรจ่ำยค่ำธรรมเนียมกำรใชว้งเงิน

สินเชื่อของบคุคลเก่ียวโยง กำรจ่ำยค่ำธรรมเนียมใหก้บับคุคลเก่ียวโยงที่ค  ำ้ประกนักำรกูย้ืม เป็นตน้  
(6) รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัอื่นนอนจำกรำยกำรตำมขอ้ (1) ถึง (5)   
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3. มาตรการและขั้นตอนการท ารายการระหว่างกันหรือรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 

บรษิัทก ำหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั โดยเป็นไปตำมหลกัเกณฑก์ำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยง
กนั ดงันี ้ 

(1) กำรพิจำรณำกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน บริษัทจะใช้เกณฑ์รำคำและเงื่อนไขทำงกำรคำ้เช่นเดียวกับที่บริษัทใช้กับ
คู่สญัญำทั่วไป โดยจะตอ้งมีขอ้ตกลงและเงื่อนไขที่เป็นธรรม สมเหตสุมผล และก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแกบ่รษิัท  

(2) ในกรณีที่สินคำ้หรือบรกิำรมีลกัษณะที่เป็นรำคำมำตรฐำนชดัเจน มีผูซ้ือ้หรือผูช้ำยในตลำดหลำยรำย บรษิัทควรหำขอ้มลู
เก่ียวกบัลกัษณะรำคำรและมำตรฐำนในตลำด เพื่อน ำมำเปรียบเทียบกบัธุรกรรมที่เป็นรำยกำรท่ีเก่ียวโยง  

(3) ในกรณีที่สินคำ้หรือบรกิำรมีลกัษณะเฉพำะ หรือมีกำรสั่งท ำตำมควำมตอ้งกำรเฉพำะ ท ำใหไ้ม่สำมำรถเปรียบเทียบรำคำ
ของสินค้ำหรือบริกำรได้ บริษัทตอ้งแสดงให้เห็นไดว้่ำอัตรำก ำไรขั้นต้นที่ บริษัทไดร้ับจำกรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน ไม่
แตกต่ำงจำกธุรกรรมกบัคู่คำ้อื่น และมีเงื่อนไขหรือขอ้ตกลงอื่นๆ ไม่ต่ำงกนั  

(4) บริษัทอำจใชป้ระโยชนจ์ำกรำยงำนของผูป้ระเมินอิสระที่อยู่ในบญัชีรำยชื่อของส ำนกังำน ก.ล.ต. ซึ่งบริษัทหรือบริษัทใน
กลุ่มแต่งตั้งขึน้เพื่อเปรียบเทียบรำคำส ำหรบักำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันที่ส  ำคัญ เพื่อให้มั่นใจไดว้่ำรำคำดังกล่ำว
สมเหตสุมผลและเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษิัท  

(5)  กรรมกำร ผูบ้รหิำร หรือบุคคลที่มีควำมเก่ียวขอ้งจะท ำธุรกรรมกับบริษัทหรือบรษิัทย่อยไดต้่อเมื่อธุรกรรมดงักล่ำวไดร้บั
อนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิทัแลว้ เวน้แต่เป็นธุรกรรมที่เป็นขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ในลกัษณะเดียวกบัท่ีวิญญชูนจะ
พึงกระท ำกับคู่สัญญำทั่วไปในสถำนกำรณ์เดียวกัน ดว้ยอ ำนำจต่อรองทำงกำรคำ้ที่ปรำศจำกอิทธิพลในกำรที่ตนมี
สถำนะเป็นกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือบุคคลที่มีควำมเก่ียวข้อง แลว้แต่กรณี และเป็นขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ที่ไดร้บัอนมุตัิจำก
คณะกรรมกำรหรือเป็นไปตำมหลักกำรที่คณะกรรมกำรบริษัทอนุมตัิไวแ้ลว้ หรือขนำดของธุรกรรมไม่จ ำเป็นตอ้งไดร้บั
อนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท  

(6)  หำกบริษัทมีรำยกำรระหว่ำงกนัหรือรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันอื่นๆ ท่ีเขำ้ข่ำยตำมหลกัเกณฑก์ำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน 
บรษิัทจะตอ้งปฎิบตัิตำมหลกัเกณฑด์งักล่ำวอย่ำงเครง่ครดั  

(7)  บรษิัทตอ้งเปิดเผยขอ้มลูกำรท ำรำยกำรที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันหรือรำยกำรระหว่ำง
กนัตำมหลกัเกณฑท์ี่ส  ำนกังำน ก.ล.ต. และตลท. ก ำหนด โดยเปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี  (56-1 One 
Report) และเปิดเผยข้อมูลรำยกำรที่เก่ียวโยงกันต่อตลท. ตำมหลักเกณฑ์ของตลำดหลักทรพัย ์ตลอดจนรำยกำรที่
เก่ียวข้องกันตำมแผนงำนตรวจสอบโดยฝ่ำยตรวจสอบภำยในจะตอ้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ และมี
มำตรกำรควบคุม ตรวจสอบ ดูแลใหม้ีกำรสุ่มสอบทำน กำรท ำรำยกำรจริง ถูกตอ้งตำมสญัญำ นโยบำย หรือเงื่อนไขที่
ก ำหนดไว ้ 
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4. การอนุมัติการเข้าท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกัน  

 บรษิัทไดก้ ำหนดอ ำนำจกำรอนุมตัิกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงตำมประเภท เงื่อนไขและขนำดของรำยกำร สรุปไดด้งันี ้ 
ประเภทรายการ อ านาจด าเนินการ 

รายการขนาดเล็ก รายการขนาดกลาง รายการขนาดใหญ ่
1. รำยกำรธุรกิจปกติ  
2. รำยกำรสนบัสนนุธุรกิจปกติ 

- เงื่อนไขกำรคำ้ทั่วไป  

 
คณะกรรมกำรบรษิัทอนมุตัิหลกักำรโดยก ำหนดกรอบใหฝ่้ำยจดักำรด ำเนินกำร 

- ไม่มีเงื่อนไขกำรคำ้ทั่วไป  ฝ่ำยจดักำร คณะกรรมกำรบรษิัท + เปิดเผย
ขอ้มลูต่อ ตลท. 

ผูถื้อหุน้ 

3. รำยกำรเชำ่หรือใหเ้ชำ่อสงัหำรมิทรพัยไ์ม่
เกิน 3 ปี และไม่มีเงื่อนไขกำรคำ้ทั่วไป  

ฝ่ำยจดักำร ฝ่ำยจดักำร + เปิดเผยขอ้มลูต่อ 
ตลท. 

คณะกรรมกำรบรษิัท + 
เปิดเผยขอ้มลูต่อ ตลท. 

4. รำยกำรเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิำร ฝ่ำยจดักำร คณะกรรมกำรบรษิัท + เปิดเผย
ขอ้มลูต่อ ตลท. 

ผูถื้อหุน้ 

5. รำยกำรใหห้รือรบัควำมช่วยเหลอืทำง
กำรเงิน  
- ใหค้วำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่

บคุคลท่ีเก่ียวโยงหรือบรษิัทท่ีบคุคล
ที่เก่ียวโยงถือหุน้มำกกวำ่ที่บรษิัท
ถือ 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก ำ ร
บริษั ท  (น้อยกว่ ำ 
100 ล้ำนบำท หรือ
รอ้ยละ 3 ของมลูค่ำ
สิ น ท รั พ ย์ สุ ท ธิ 
แลว้แต่จ ำนวนใดจะ
ต ่ำกว่ำ)  

 
 
 
          - 
 

ผู้ถือหุ้น (มำกกว่ำ 100 
ล้ำนบำท หรือร้อยละ  3 
มู ล ค่ ำ สิ น ท รัพ ย์ สุ ท ธิ
แล้วแต่จ ำนวนใดจะต ่ ำ
กว่ำ)  

- ใหค้วำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่
บรษิัทท่ีบรษิัทจดทะเบียนถือหุน้ 
มำกกวำ่บคุคลเก่ียวโยง   

ฝ่ำยจดักำร คณะกรรมกำรบรษิัท + เปิดเผย
ขอ้มลูต่อ ตลท. 

ผูถื้อหุน้ 

- รบัควำมชว่ยเหลือทำงกำรเงิน ฝ่ำยจดักำร คณะกรรมกำรบรษิัท + เปิดเผย
ขอ้มลูต่อ ตลท. 

ผูถื้อหุน้ 

 
ทง้นีห้ลกัเกณฑก์ำรพิจำรณำขนำดของรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัมีรำยละเอียด ดงันี ้ 
 

ขนาดรายการ เลอืกใช้ค่าทีสู่งกว่าระหวา่ง 
เล็ก X < 1 ลำ้นบำท X < 0.03% NTA 
กลำง 1 ลำ้นบำท < X < 20 ลำ้นบำท 0.03% NTA < X < 3% NTA 
ใหญ่ X > 20 ลำ้นบำท X ≥ 3% NTA 

 
X    คือมลูค่ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกนั      
NTA  คือ สินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ  
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• รำยกำรขนำดเล็ก คือ รำยกำรที่มีมูลค่ำนอ้ยกว่ำหรือเท่ำกับ 1 ลำ้นบำท หรือนอ้ยกว่ำหรือเท่ำกับรอ้ยละ 0.03 ของ
สินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิแต่จ ำนวนใดจะสงูกว่ำ  

• รำยกำรขนำดกลำง คือ รำยกำรที่มีมูลค่ำมำกกว่ำ  1 ลำ้นบำท แต่นอ้ยกว่ำ 20 ลำ้นบำท หรือมำกกว่ำรอ้ยละ 0.03 
แต่ต  ่ำกว่ำรอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิแลว้แต่จ ำนวนใดจะสงูกว่ำ  

• รำยกำรขนำดใหญ่ คือ รำยกำรที่มีมลูค่ำมำกกว่ำหรือเท่ำกับ 20 ลำ้นบำท หรือมำกกว่ำรอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มี
ตวัตนสทุธิแลว้แต่จ ำนวนใดจะสงูกว่ำ  
 

5. วิธีการน าเสนอคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการเข้าท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกัน  

(1) รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีอยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำร  

กรณีที่เป็นกำรเข้ำท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันที่อยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนุมัติของฝ่ำยจัดกำร ฝ่ำยจัดกำรจะเป็นผู้พิจำรณำ
ตดัสินใจบุคคลที่เก่ียวขอ้ง เช่น ฝ่ำยบัญชี หรือ ผูบ้ริหำรที่เก่ียวขอ้งมีหนำ้ที่รบัผิดชอบในกำรพิจำรณำท ำรำยกำรต่ำงๆ 
ตำมขัน้ตอนกำรขออนมุตัิ โดยถำ้เป็นรำยธุรกิจปกต ิหรือรำยกำรสนบัสนนุธุรกิจปกติ ฝ่ำยจดักำรสำมำรถด ำเนินกำรตำม
กรอบท่ีคณะกรรมกำรบรษิัทเคยอนมุตัิมำแลว้     

ทัง้นี ้ฝ่ำยจัดกำรจะท ำรำยงำนสรุปกำรท ำธุรกรรมที่มีขนำดมำกกว่ำ 1 ลำ้นบำท หรือเกินกว่ำรอ้ยละ 0.03 ของมูลค่ำ
สินทรพัยแ์ลว้แต่จ ำนวนใดจะสงูกว่ำ และรำยงำนใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบทรำบทุกไตรมำส และใหเ้ปิดเผยกำรท ำ
รำยกำรไวใ้นแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี  (56-1 One Report) ดว้ย นอกจำกนี ้ตอ้งด ำเนินกำรใหฝ่้ำยจดักำรผูม้ี
ส่วนไดเ้สียในกำรตกลงเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัไม่เขำ้รว่มประชมุในวำระที่พิจำรณำเรื่องดงักล่ำว และไม่มีสิทธิออก
เสียงในท่ีประชมุ 

(2) รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีอยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของคณะกรรมกำรบรษิัท  

กรณีที่เป็นกำรเขำ้ท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงที่เป็นรำยกำรขนำดเล็ก หรือขนำดกลำง หรือขนำดใหญ่ที่ไม่เป็นไปตำมเงื่อนไข
กำรคำ้ทั่วไป ซึ่งอยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนุมัติของคณะกรรมกำรบริษัท ฝ่ำยที่เป็นตน้เรื่องตอ้งน ำเสนอรำยละเอียด ควำม
จ ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของรำยกำร เพื่อใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบท ำควำมเห็นเก่ียวกับรำยกำรดงักล่ำวก่อน
น ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรษิัท เพื่อขออนมุตัิเขำ้ท ำรำยกำร โดยมีขัน้ตอนกำรด ำเนินกำรดงันี ้ 

(ก) หน่วยงำนตน้เรื่องสรุปรำยละเอยีดในกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัและจดัเตรียมขอ้มลูที่เก่ียวขอ้ทัง้หมดน ำเสนอ
ต่อรองกรรมกำรผูจ้ดักำรอำวโุสดำ้นบญัชีกำรเงินก่อนน ำเสนอต่อกรรมกำรผูจ้ดักำร  

(ข) กรรมกำรผู้จัดกำรมอบหมำยให้ฝำยตรวจสอบภำยในร่วมกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้องจัดท ำเอกสำรประกอบกำร
ประชมุ โดยมีขอ้สรุปท่ีเป็นสำระส ำคญัเพื่อใหค้ณะกรรมกำรตวจสอบพิจำรณำ  

(ค) เมื่อที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบไดม้ีมติเห็นชอบ ใหเ้ลขำนุกำรบริษัทรวบรวมเพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำร
บรษิัทเพื่อพิจำรณำอนมุตัิกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัต่อไป  
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(ง) เปิดเผยกำรเข้ำท ำรำยกำรเก่ียวโยงกันไว้ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี  (56-1 One Report)  ตลอดจน
เปิดเผยมติของที่ประชมุคณะกรรมกำรบรษิัทต่อตลท. โดยมีสำรสนเทศขัน้ต ่ำตำมที่ ตลท. ก ำหนด 

(3) รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีอยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของผูถื้อหุน้  

กรณีเป็นกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัที่อยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของผูถื้อหุน้ ใหฝ่้ำยที่เป็นตน้เรื่องน ำเสนอรำยละเอียด 
ควำมจ ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของรำกำร เพื่อขอควำมเห็นจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบก่อนน ำเสนอต่อ
คณะกรรมกำรบรษิัทและน ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำอนมุตักิำรเขำ้ท ำรำยกำรตำมล ำดบั โดยมีขัน้ตอนกำร
ด ำเนินกำรดงันี ้ 

(ก) หน่วยงำนตน้เรื่องสรุปรำยละเอียดในกำรเขำ้ท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันแลจดัเตรียมขอ้มูลที่เก่ียวขอ้งทั้งหมดเพื่อ
น ำเสนอต่อกรรมกำรผูจ้ดักำร   

(ข) กรรมกำรผู้จัดกำรมอบหมำยให้ฝ่ำยตรวจสอบภำยในร่วมกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้องจัดท ำเอกสำรประกอบกำร
ประชมุ โดยมีขอ้สรุปท่ีเป็นสำระส ำคญัเพื่อใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำ  

(ค) เมื่อที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบไดม้ีมติเห็นชอบ ใหเ้ลขำนุกำรบริษัทรวบรวมเพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำร
บรษิัทเพื่อพิจำรณำใหค้วำมเห็นชอบกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัต่อไป ในกำรนีต้อ้งด ำเนินกำรใหก้รรมกำรท่ีมี
ส่วนไดเ้สียในกำรตกลงเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันไม่เขำ้รว่มประชมุในวำระท่ีพิจำรณำเรื่องดงักล่ำว และไม่มีสิทธิ
ออกเสียงในท่ีประชมุ  

(ง) เมื่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทไดม้ีมติเห็นชอบ ใหเ้ลขำนุกำรบริษัทจัดเตรียมเอกสำรเพื่อจัดประชุมและขอ
อนุมตัิกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ โดยจะตอ้งมีขอ้มลูประกอบที่เพียงพอต่อกำรตดัสินใจ 
นอกจำกนี ้ผูถื้อหุน้ตำมที่ก ำหนดในหลกัเกณฑก์ำรเขำ้ท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน และตอ้งแสดงรำยชื่อและจ ำนวน
หุน้ของบุคคลที่เก่ียวโยงกนัซึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงในวำระที่พิจำรณำเรื่องดงักล่ำวดว้ย ในกำรนี ้บรษิัทมีหนำ้ที่เรียก
ประชมุผูถื้อหุน้ตำมวิธีกำร ขัน้ตอนและหลกัเกณฑต์่ำงๆ ที่ก ำหนดในหลกัเกณฑก์ำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั 

  

นโยบำยนีใ้หม้ีผลบงัคบัตัง้แต่วนัท่ี 9 สิงหำคม 2566  

 
 

           ประกำศ ณ วนัท่ี 9 สิงหำคม 2566         

 
                                                                                                                 

(นำงเพ็ญนภำ ธนสำรศิลป์) 
ประธำนคณะกรรมกำรบรษิัท                                                                                                

บรษิัท อินเด็กซ ์ลิฟวิ่งมอลล ์จ ำกดั (มหำชน) 


