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ILM-COR-008  

 

นโยบายการใช้ข้อมลูภายใน 

  

บรษิทัฯ มนีโยบายและวธิกีารดแูลมใิหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานในการนําขอ้มลูภายในของ

บรษิทัฯ ซึง่ยงัไมเ่ปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช ้เพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทัง้การซือ้ขายหลกัทรพัย ์

ดงัน้ี 

1. บรษิทัฯ จะใหค้วามรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิาร เกีย่วกบัหน้าทีท่ีต่อ้งจดัทําและส่งรายงานการถอื

หลกัทรพัยข์องตน คู่สมรส หรอืผูท้ีอ่ยูก่นิดว้ยกนัฉนัสามภีรยิา บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ รวมถงึ

นิตบุิคคลทีก่รรมการและผูบ้รหิาร คู่สมรสหรอืผูท้ีอ่ยูก่นิกนัฉนัสามภีรยิา และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิติ

ภาวะของกรรมการและผูบ้รหิารดงักล่าวเป็นผูถ้อืหุน้เกนิรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีง

ทัง้หมดของนิตบุิคคลดงักล่าว ต่อสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แหง่พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ.2535 (รวมทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ)  (“พ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์”) 

รวมทัง้การรายงานการไดม้าหรอืจาํหน่ายหลกัทรพัยข์องบรษิทั ตามมาตรา 246 และบทกําหนด

โทษ ตามมาตรา 298 แห่งพ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

 

2. บรษิทัฯ กําหนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯ จดัทาํและนําส่งรายงานการถอืครอง

หลกัทรพัยข์องตน ของคู่สมรส หรอืผูท้ีอ่ยูก่นิกนัฉนัสามภีรยิา  บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ รวมถงึ

นิตบุิคคลทีก่รรมการและผูบ้รหิาร คู่สมรสหรอืผูท้ีอ่ยูก่นิกนัฉนัสามภีรยิา และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิติ

ภาวะของกรรมการและผูบ้รหิารดงักล่าวเป็นผูถ้อืหุน้เกนิรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีง

ทัง้หมดของนิตบุิคคลดงักล่าวตามแบบรายงานการถอืครองหลกัทรพัยท์ีก่ําหนดมายงัเลขานุการ

ของบรษิทัฯ ก่อนนําส่งสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยทุ์กครัง้ โดย

ใหจ้ดัทําและนําส่งภายใน 30 วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ใหด้าํรงตําแหน่งเป็นกรรมการและ/

หรอืผูบ้รหิารและทุกครัง้ทีม่กีารเปลีย่นแปลง หรอืรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัย์

ตามการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัยท์ีก่ําหนด ภายใน 3 วนัทาํการนบัแต่วนัทีม่กีารซือ้ 

ขาย โอน หรอืรบัโอนหลกัทรพัยน์ัน้ และกําหนดใหเ้ลขานุการบรษิทัสรปุรายงานการถอืครอง

หลกัทรพัยแ์ละการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัยต่์อทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัเพื่อรบัทราบ

เป็นประจาํทุก 6 เดอืน 

 

3. บรษิทัฯ กําหนดใหก้รรมการและผูบ้รหิาร รวมถงึผูด้ํารงตําแหน่งระดบับรหิารในสายงานบญัชหีรอื

การเงนิทีเ่ป็นระดบัผูจ้ดัการฝา่ยขึน้ไปหรอืเทยีบเท่า และผูป้ฏบิตังิานทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่รวมถงึบุคคลที่

ถูกสนันิษฐานว่ารูห้รอืครอบครองขอ้มลูภายในตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทีไ่ด้

รบัทราบขอ้มลูภายในทีเ่ป็นสาระสําคญั ซึง่มผีลต่อการเปลีย่นแปลงราคาหรอืมลูค่าของหลกัทรพัย ์

จะตอ้งระงบัการซือ้ขายเสนอซือ้หรอืเสนอขายหรอืชกัชวนใหบุ้คคลอื่นซือ้ขาย เสนอซือ้หรอืเสนอ

ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ ไมว่่าทางตรงหรอืทางออ้ม ในช่วงเวลาก่อนทีจ่ะเผยแพร่งบการเงนิหรอื
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เผยแพรข่อ้มลูเกีย่วกบัฐานะการเงนิและสถานะของบรษิทัฯ จนกว่าบรษิทัฯ จะไดเ้ปิดเผยขอ้มลูต่อ

สาธารณชนแลว้ ตลอดระยะเวลาปลอดการใชข้อ้มลูภายในทีย่งัมไิดเ้ปิดเผยแก่สาธารณชน 

(“Embargo Period”) ซึง่หมายถงึ ระยะเวลา 1 เดอืน ก่อนและจนถงึวนัประกาศผลการดําเนินงาน

ทางการเงนิของบรษิทัฯ รายไตรมาสและประจาํปี โดยบรษิทัฯ จะแจง้ใหก้รรมการและผูบ้รหิาร งด

การซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ อยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรเป็นเวลาอยา่งน้อย 1 เดอืนก่อน การ

เปิดเผยขอ้มลูต่อสาธารณชน และควรรออยา่งน้อย 24 ชัว่โมง ภายหลงัเปิดเผยขอ้มลูใหแ้ก่

สาธารณชนแลว้ รวมทัง้หา้มไมใ่หเ้ปิดเผยขอ้มลูทีเ่ป็นสาระสําคญันัน้ต่อบุคคลอื่น  

 

4. บรษิทัฯ กําหนดหา้มมใิหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ซึง่รวมถงึ

บุคคลทีถู่กสนันิษฐานว่ารูห้รอืครอบครองขอ้มลูภายในตามพ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

ฯ ใชข้อ้มลูภายในของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ทีม่หีรอือาจมผีลกระทบต่อการเปลีย่นแปลงราคา

ของหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ ซึง่ยงัมไิดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ ซึง่ตนไดล้่วงรูม้า มาใชเ้พื่อการซือ้ ขาย 

เสนอซือ้ เสนอขาย หรอืชกัชวนใหบุ้คคลอื่นซือ้ ขาย เสนอซือ้ หรอืเสนอขาย ซึง่หลกัทรพัยข์อง

บรษิทัฯ ไมว่่าทัง้ทางตรงหรอืทางออ้ม และไมว่่าการกระทาํดงักล่าวจะทําเพื่อประโยชน์ต่อตนเอง

หรอืผูอ้ื่น หรอืนําขอ้เทจ็จรงิเช่นนัน้ออกเปิดเผยเพื่อใหผู้อ้ ื่นกระทําดงักล่าว โดยตนไดร้บั

ผลประโยชน์ตอบแทนหรอืไมก่ต็าม 

 

5. บรษิทัฯ กําหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย หรอือดตีกรรมการ 

ผูบ้รหิาร และพนกังาน ทีล่าออกแลว้ มหีน้าทีเ่กบ็รกัษาความลบัและ/หรอืขอ้มลูภายในของบรษิทัฯ 

และบรษิทัยอ่ย ตลอดจนขอ้มลูความลบัของคู่คา้ของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ทีต่นไดร้บัทราบจาก

การปฏบิตัหิน้าที ่และหา้มมใิหนํ้าความลบัและ/หรอืขอ้มลูภายในของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย 

ตลอดจนขอ้มลูความลบัของคู่คา้ของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยไปใชป้ระโยชน์แก่บรษิทัอื่น และให้

บุคคลภายนอกทราบ แมว้่าการเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวจะไมท่ําใหเ้กดิผลเสยีแก่บรษิทัฯ บรษิทัยอ่ย 

หรอืคู่ค่ากต็าม 

 

6. บรษิทัฯ กําหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยจะไมเ่ปิดเผยขอ้มลู

ภายในของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย และจะไมใ่ชต้ําแหน่งหน้าทีใ่นบรษิทัฯ และ/หรอืบรษิทัยอ่ย หรอื

นําขอ้มลูภายใน หรอืสารสนเทศทีม่สีาระสําคญัซึง่ไดร้บัรู ้หรอืรบัทราบในระหว่างปฏบิตังิานใน

บรษิทัฯ และ/หรอืบรษิทัยอ่ย ซึง่ยงัไมไ่ดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ ไปแสวงหาผลประโยชน์ในทางมิ

ชอบ หรอืเปิดเผยกบับุคคลภายนอกเพื่อประโยชน์ของตนเอง หรอืบุคคลอื่น ไมว่่าโดยทางตรงหรอื

ทางออ้ม โดยไมค่าํนึงว่าจะไดร้บัผลประโยชน์ตอบแทนหรอืไม่ 

 

7. บรษิทัฯ กําหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย มหีน้าทีป่ฏบิตัิ

ตามแนวทางการใชข้อ้มลูภายในของพ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ รวมถงึกฎเกณฑอ์ื่น

ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 




